
 

Για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας Σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
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(1Α) (1Β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 Γ**** Ε****** Α****** Μ543303 262
9/8

6/2
4 57 4454 1896 30

2 Κ******* Α********* Π********* ΑΡ 313034 200 12 60 3400 2160

3 Α****** Δ****** Β******** Λ850275 178 13/10 4 63 3026 1810 30

4 Σ**** Γ******** Α********* ΑΜ735076 178 13/10 4 59 3026 1784 30

5 Σ*********** Ι***** Σ****** ΑΒ313624 176 9 4 58 2992 1404 30

6 Μ***** Δ****** Α******* ΑΖ701784 190 3/4 4 57 3230 540 30

7 Δ************* Α******** Π********* Ν547908 110 1/2/3 8 52 1870 230 70

8 Μ************ Μ**** Γ******** ΑΙ275065 10 7 7 7 39 170 60 60 70

9 Χ************* Κ********** Χ****** ΑΕ230803 10 80% 59 204

10 Α************ Ρ**** Α****** ΑΜ310262 4 3 1 3 48 30 15 5 30

11 Ν********** Β******* Ν******* Ν547173 6 3 53 50 20

12 Κ*********** Α********* Χ****** ΑΟ708509 5 2 75% 36 40 10
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Έδρα Υπηρεσίας : ΧΑΛΑΝΔΡΙΤΣΑ

Διάρκεια Σύμβασης : Ένα(1)διδακτικό έτος 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ

Α
. Μ

. 

ΕΠ
Ω

Ν
Υ

Μ
Ο

Ο
Ν

Ο
Μ

Α

Ο
Ν

Ο
Μ

Α
 Π

Α
ΤΡ

Ο
Σ

Α
Ρ

ΙΘ
. Τ

Α
Υ

ΤΟ
ΤΗ

ΤΑ
Σ 

Φορέας : ΔΗΜΟΣ ΕΡΥΜΑΝΘΟΥ

Υπηρεσία :  Γραφείο Ανθρώπινου Δυναμικού ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ



13 Β*** Μ****** Ι****** ΑΗ203614 4 1 1 30% 42 30 5 7

14 Κ********** Ι***** Ι****** ΑΟ306034 4 2 48 30 10

15 Μ******** Ν******** Δ******** ΑΕ227651 4 52 30

16 Χ*********** Ε****** Χ****** ΑΒ756205 2 2 48 10 20

17 Δ***** Φ***** Γ******* Χ336694 1 37 5

18 Ζ****** Α*******

litsa@2018

ΑΗ206932 48

Αναπληρωτής Προϊστάμενος  

Αυτοτελούς Τμήματος 

Κοινωνικής Προστασίας-

1. Μπίτσικας Αθανάσιος
Χαλανδρίτσα 17-8-2022



Ανακοίνωση : 6251/29-07-2022

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ 

ΑΠΟΡΡΙΨΗΣ

20 6400 1

20 5580 2

20 4886 3

20 4860 4

20 4446 5

20 3820 6

20 2190 7

10 370 8

17 20 241 9

10 90 10

20 90 11

17 10 77 12
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10 52 13

10 50 14

20 50 15

10 30 16

10 15 17

10 10 18

2. Σκέντζου Νικολίτσα

Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών

Χαλανδρίτσα 17-8-2022


